KOUNASSO M. Théodore

Controleur du Développement Rural
Ex-directeur CAR de ’'URCAR-Grand-Agonvy
Contacts : (+229) 973174 06/66 1101 77

A

Monsieur le Ministre de 1’ Agriculture,
de ’Elevage et de 1a Péche (MAEP),

COTONOQU.

Objet : Dénonciation de fraudes dans le recrutement des techniciens pour les CAR du
département du Plateau.

Monsieur le Ministre,

J’ai ’honneur, avant tout propos, de vous féliciter pour 1’inlassable et immense effort
que vous faites dans le cadre du développement durable et de la paix dans les Coopératives
d’Aménagement Rural du Bénin. A travers vous, c’est tout le gouvernement et
particuliérement le Chef de I’Etat que je félicite et remercie.

Monsieur le Ministre,

Malgré votre bonne volonté et tous les efforts que vous mobilisez, il y a toujours des
personnes mal intentionnées qui travaillent en sourdine pour les anéantir et jeter le discrédit
sur vous et sur les actions du gouvernement.

Ainsi, aprés avoir accusé beaucoup de retard, le recrutement des techniciens et
comptables au profit des huit CAR du département du Plateau n’a pu étre bouclé que ces
derniers jours ; certainement a cause du passage de I’audit de gestion et de vos derniéres
notes de services dont I’application exige la présence d’un directeur CAR.

Monsieur le Ministre,
En vérité, ce recrutement est émaillé d’irrégularités extrémement graves telles que :

1. Pendant la période officielle des dép6ts des candidatures, plusieurs candidats ont

été renvoyés alors que le dépot n’était pas cloturé : les responsables des CAR mal
intentionnés les ont renvoyés en disant qu’ils ont déja leurs agents et qu’ils ont regu
des instructions du Directeur Départemental de 1’Agriculture, de 1’Elevage et de la
Péche pour ne plus prendre de dossiers.
Une preuve : monsieur ADAGBE Landry (Tél: 67 52 33 44) a été renvoyé de la
CAR de Logou-Djidagba. Ce dernier rempli toutes les conditions énoncées ; mais a ce
poste, c’est plutot ’enfant du Secrétaire du Conseil d’ Administration (CA), c¢’est-a-
dire monsieur DANTON Dimitri fils de DANTON Adrien qui a été recruté alors qu’il
n’a pas toutes les qualifications et aptitudes exigées a ce poste. C’est un pur
favoritisme qui entretient une gestion clanique et mauvaise de la CAR.
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2.

Le non-respect des qualifications et aptitudes requises et clairement énoncees dans
I’Avis a candidature : des personnes n’ayant aucune des qualifications requises ont
¢té d’abord frauduleusement présélectionnées puis admises a la phase d’entretien
alors qu’il y a des candidats qui remplissent pleinement les conditions et qui, en plus,
ont déja géré les CAR pendant plusieurs années sans étre jamais fautif.

Une preuve : AHOLOU KPOSSO Pierre est retenu au poste de directeur de la CAR
de Logou-Djiagba alors qu’il n’a aucune des qualifications et aptitudes requises a ce
poste. Ce dernier est titulaire d'une licence en gestion d'exploitation agricole a la
FASEG. Pendant ce temps, un candidat réunissant toutes les qualifications et
aptitudes, et qui a déja cumulé plusieurs années d’expérience dans les CAR, sans
jamais commettre une seule malversation, a été rejeté.

Comment celui-1a peut-il franchir les deux étapes sans une fraude impliquant le
Directeur Départemental de [I’Agriculture, de I’Elevage et de la Péche et le
Directeur Départemental du Travail et de la Fonction Publique chargés du suivi ?

Les résultats ont été communiqués directement par téléphone aux personnes
frauduleusement retenues sans étre affichés pour le public de la méme maniere que
1I’Appel a candidature comme il sied en toute transparence.

Monsieur le Ministre,

Des irrégularités ont ét¢ commises sur toutes les huit CAR. Si rien n’est fait avec

diligence pour annuler, auditer, reprendre et corriger ce recrutement fantaisiste et frauduleux,
les fils du département du Plateau qui commencent par avoir assez des magouilles et fraudes
que le DDAEP actuel entretient sur les CAR, pourraient ne plus croire a votre sens de justice
et a votre engagement légendaire pour le développement durable du Bénin. Car, ces genres
de faits discréditent I’autorité et encouragent la malveillance.

Monsieur le Ministre,

Dans I’espoir que vous prendriez toutes les dispositions utiles qu’il vous plairait pour

endiguer fermement ce recrutement émaillé de fraudes fragrantes, je vous prie de recevoir,
en cette période de féte, mes meilleurs veeux de santé, de paix, de promotion et de succes
dans toutes vos entreprises.

Ikpinlé, le 02 janvier 2023

Théodore M. KOUNASSO

Piece jointe :
Copie d’un exemplaire de 1’ Appel a candidature pour le recrutement du personnel technique dans les

CAR
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